
Quality Manager (m/w)   

Quality Manager (m/w)

Ihr Arbeitsort:
Raum Salzgitter/Braunschweig

Ihre Aufgaben:
-Disziplinarische und fachliche Führung der Qualitätssicherungsabteilung
-Rekrutierung, Einarbeitung, Qualifizierung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter
-Planung, Festlegung und Organisation von Maßnahmen zur Absicherung und
Verbesserung der Qualitätsleistung und Lieferfähigkeit der Organisation gegenüber dem
Kunden
-Mitverantwortung für die Umsetzung der operativen Unternehmensziele und der
strategischen Weiterentwicklung des Qualitätsmanagementsystems
-Sicherung und Optimierung des Qualitätssicherungssystems
-Sicherstellung einer bestmöglichen Kunden- und Lieferantenbetreuung hinsichtlich aller
Qualitäts- und Projektmerkmale
-Periodische Fehlerauswertung, Fehlerursachenanalyse, Fehlererhebung und Erarbeitung
von Maßnahmen zur Fehlervermeidung
-Verantwortung für die Einhaltung der Arbeitssicherheit-, Umwelt- und
Brandschutzvorschriften durch die unterstellten Mitarbeiter sowie Sicherstellung von
Ordnung und Sauberkeit im zugeordneten Bereich
-Überwachung der Qualitätskenngrößen der Produktionsprozesse und der Produkte durch
Einsatz statistischer Überwachungsmethoden
-Verantwortung für das Reklamationsmanagement und die Auswertung aller
qualitätsrelevanter Daten
-Steuerung der Zusammenarbeit in QS-Fragen innerhalb der Gruppe sowie mit Kunden,
Lieferanten und externen Dienstleistern
-Sicherstellung der Normen- und Auditkonformität aller QS-relevanten Prozesse
-Erstellung von Q-Reports
-Erstellung von Erstbemusterungen, Produktionslenkungsplänen und Prüfanweisungen
-Konzipierung von Prüflehren, Messaufnahmen und anderen Prüfmitteln
-Budgetverantwortung für den gesamten QS Bereich
-Kontinuierliche Schulung der Qualitäts- und Produktionsmitarbeiter (Prüfvorschriften,
Prüfgeräte, statistische Methoden) in Zusammenarbeit mit den Produktionssegmenten
-Die vorbeugende Gesunderhaltung und der sichere Schutz der Gesundheit unserer
Mitarbeiter ist fester Bestandteil unserer Firmenpolitik
-Die Führungskraft unterweist regelmäßig ( mindestens 1 mal pro Jahr ) aktenkundig seine
Mitarbeiter
-Die Führungskraft hat die Voraussetzungen für sichere Arbeitsabläufe und sichere
Arbeitsmittel zu
schaffen und zu erhalten
-Ermittelt und erkennt die Führungskraft betriebliche Gefährdungen und Belastungen in
ihrem Verantwortungsbereich, so hat sie entsprechende Maßnahmen zu deren Beseitigung
einzuleiten und deren Wirksamkeit zu kontrollieren
-Einhaltung und Verbesserung von Umweltmethoden und Verfahren für den
verantwortlichen Bereich im Rahmen des Umweltmanagementsystems
-Zur Unterstützung und bei fachlichen Details ist die Fachkraft für Arbeitssicherheit
einzubeziehen

Ihr Profil:
-Abgeschlossenes Studium, vorzugsweise im Fahrzeugbau oder Maschinenbau oder
technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Meister oder Techniker und



Zusatzqualifikation in der Qualitätssicherung oder vergleichbare Qualifikation
-Mehrjährige Berufserfahrung im Qualitätswesen im Bereich Automotive und/oder der
Zuliefererindustrie
-Mehrjährige Berufserfahrung in einer Führungsposition
-Projekterfahrung
-Exzellente Kenntnisse der gängigen QM-Systeme, wie FMEA, DOE etc.
-Exzellente Kenntnisse der notwendigen Normen, wie ISO/TS 16949 etc.
-Umfassende Kenntnisse über Qualitätsstandards / Q-Plattformen der OEMs (VW, Ford,
GM, BMW,
Daimler)
-Sehr gute Qualifikationen im Bereich Qualitätsplanung, vorzugsweise APQP / PPAP
-Sehr gute SPC-Kenntnisse
-Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
-Kenntnisse der im Unternehmen verwendeten Softwaretools und Systeme (MS Office,
Outlook, betreffende SAP- Module, etc.)
-Sorgfalt/Genauigkeit
-Selbstständige, zielorientierte Arbeitsweise
-Überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft
-Thematische und zeitliche Flexibilität
-Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit
-Verlässlichkeit
-Qualitätsbewusstsein
-Hohe Team-, Kommunikations-, und Motivationsfähigkeit
Kooperationsbereitschaft
-Kooperativer Führungsstil
-Hohe Analyse- und Problemlösefähigkeit
-Komplexes, systemisches Denkvermögen
-Konfliktmanagement
-Verhandlungs-, Argumentationsstärke
-Präsentationsfähigkeit

Ihre Arbeitszeit:
Vollzeit

Ihre Vergütung:
Verhandlungsbasis

Für weitere individuelle Informationen steht das PMH-Team Goslar natürlich herzlich gerne zur
Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Ihr PMH-Team

PMH GmbH
Rosentorstraße 2
38640 Goslar
05321  685080
gs@pm-harz.de


